
Информация о принимаемых мерах 

 В целях устранения кадрового дефицита отделом образования: 

- проводится мониторинг вакансий в подведомственных 

образовательных учреждениях района; 

- ежеквартально заполняется мониторинг вакансий на сайте РИАЦРО; 

- ведется учет граждан, обратившихся в отдел образования и желающих 

трудоустроиться в образовательных учреждениях; 

- организовано взаимодействие с: 

 ГБПОУ РО "Волгодонский педагогический колледж",  

Таганрогским институтом им. А.П.Чехова (филиалом) "Ростовского 

государственного экономического университета (РИНХ)". 
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